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Le réglement de fonctionnement a été élaboré par la Communauté de Communes des Albéres et de la
Cote Vermeille.

1| précise les modalités d‘organisation et de fonctionnement de I'établissement.
1| définit les actions, les responsabilités, les éléments contractuels entre les familles et la structure.

PREAMBULE

L'équipement d'accueil du jeune enfant (EAJE), géré par la Communauté de Communes des Albéres et
de la Cote Vermeille, assure pendant la journée un accueil collectif, régulier et occasionnel, d'enfants
4gés de 10 semaines minimum a 4 ans, en fonction des besoins des parents domiciliés sur le
Territoire et des possibilités d'accueil des structures.

Cet établissement fonctionne conformément :

- aux dispositions relatives aux établissements et services d'accueil des enfants de moins de 6 ans
prévues par le Code de la Santé Publique,

- aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales,

- aux dispositions du réglement de fonctionnement ci-aprés.

Ainsi, votre enfant vient d’étre admis dans un équipement d'accueil du jeune enfant, c'est-a-dire
dans un multi accueil ou une micro-créche de la Communauté de Communes des Alberes et de la
Cote Vermeille. Vous avez peut-étre déja rencontré |'équipe qui |'accompagnera pendant ses
premiers mois ou ses premieres annees.

Vous allez maintenant prendre le temps de tisser une relation de confiance avec ces différents
professionnels.

Le réglement de fonctionnement a aussi pour objectif de vous permettre de remplir pleinement votre
role de parent et de vous aider a devenir de veritables partenaires de ces professionnels de la petite
enfance.

Avec ce document pratique, vous disposez désormais, tout comme ces agents, d'une information
précise et compléte sur les régles qui régissent la vie de I'établissement ou est accueilli votre enfant
en vous reportant a la rubrique qui vous intéresse pour trouver rapidement une réponse a chacune
de vos questions.

Identité du gestionnaire

Les 9 équipements d’accueil du jeune enfant (EAJE) sont places sous la responsabilite de

Monsieur Pierre AYLAGAS,
Président de la Communauté de Communes des Albéres,

Pdle Enfance - Jeunesse
Service Petite Enfance
Chemin de Charlemagne

B.P. 90103
66704 ARGELES-sur MER Cedex

® 04.68.95.21.99.

Présentation des structures

Types d’accueil proposés

- L'accueil régulier afin de répondre aux bescins connus a l'avance et récurrents (ex.
2h par semaine avec régularité)

- L'accueil occasionnel qui concerne des besoins connus a l'avance, ponctuels et non

récurrents (ou des besoins pouvant étre satisfaits compte tenu de places ponctuellement
vacantes),




- L"accueil d’urgence pour faire face a des besoins ne pouvant étre anticipés, et
ayant un caractére exceptionnel ou d'urgence (parents en difficulté, hospitalisation, reprise
d'un travail ou d'une formation,...).

Nombre de pla ! il autorisées par la Protection Maternelle et Infantile
Noms des structures Commune Agrément CApacite o accuell
Bébés | Moyens | Grands
EAJE Els Baruffets* Argelés sur Mer 47 10 20 17
EAJE Pomme - Cannelle Bages 20 5 7 8
EAJE Les Petits Baigneurs* Banyuls sur Mer 30 10 10 10
EAJE El Ratoli* Elne 50 15 17 18
EAJE Els Esquirols Palau del Vidre 10 3 3 4
EAJE Les petits mousses Port-Vendres 30 10 10 10
EAJE Els Resquills Saint-André 25 5 10 10
EAJE Les Pitoutis Sorcde 20 ? 4 8
| EAJE Tres Pams Villelongues-dels-Monts i0 3 3 4

*Agrément modulé sur des tranches horaires (matin et soir)

Selon I'art R2324 - 27 du code de la santé publique, des enfants peuvent étre accueillis en
surnombre certains jours de la semaine, a condition que le taux d'occupation n’excéde pas 100% en
moyenne hebdomadaire, dans le respect des limites suivantes :

- 10% de la capacité d'accueil pour les EAJE d'une capacité inférieure ou égale a vingt places ;

- 15% de la capacité d’accueil pour les EAJE d'une capacité comprise entre vingt et une et quarante
places ;

- 20% de la capacite d’accueil pour les EAJE d'une capacité supérieure ou égale a quarante et une
places.

Plusieurs enfants peuvent étre ainsi inscrits sur une méme place d'accueil.

;I‘aces d'ag;geil réservées )
ace pour 20 places est egalement réservée pour I'accueil d’enfants de familles en
situation d’'insertion (Reglementation du Casf : Code de I'action sociale et des familles)

Ces structures accueillent aussi des enfants agés de moins de 6 ans porteurs d'un handicap, selon
des modalites définies avec la famille.
Pour les enfants de 4 a 6 ans, une autorisation de la PMI est demandée.

Périodes d'ouverture

Les 9 EAJE de la Communauté de Communes des Albéres et de la Céte Vermeille sont ouverts du
lundi au vendredi (sauf certains jours fériés et congés annuels définis par le gestionnaire selon un
calendrier prévu chaque année selon les structures).

Les horaires respectifs des équipements sont :

| Noms des structures Commune Horaires
EAJE Els Baruffets Argeles sur Mer 07h30-18h30
EAJE Pomme Cannelle Bages 07h30-18h30 *
EAJE Banyuls sur mer Banyuls sur Mer 07h30-18h00
EAJE El Ratoli Elne 07h30-18h15
EAJE Els Esquirols Palau del Vidre 07h30-18h30
EAJE Les petits mousses Port-Vendres 08h00-18h00
EAJE Els Resquills Saint-André 07h30-18h30
EAJE Les Pitoutis Sorede 07h30-18h30
EAJE Tres Pams Villelongues dels Monts | 07h30-18h30

*Sauf vendredi 18h00




Toutefois, il est conseillé aux familles de venir chercher leur enfant 10 minutes avant la
fermeture afin de permettre la communication et I'échange autour de |'enfant dans de bonnes
conditions entre les parents et |'équipe.

Périodes de fermeture

Des regroupements d'établissements peuvent étre organisés par la Communauté de Communes des
Albéres et de la Cote Vermeille pendant les périodes de faible fréguentation notamment pendant les
vacances scolaires et particulierement au mois d’Aolt.

Un accueil peut étre alors proposé aux familles dans un autre établissement lors de ces fermetures en
respectant I'agrément de la structure accueillante.

Les équipes organisent ces accueils en respectant le bien-étre des enfants tout en répondant aux besoins
de garde ; elles proposent une organisation professionnelle adéquate avec si possible des reférentes des
structures concernées pour accueillir les enfants pendant cette période, voir une visite au préalable des
locaux et un temps d'adaptation a la demande des familles.

Assurances
La Communauté de Communes des Albéres et de la Cote Vermeille est assurée au titre de sa

responsabilité civile auprés de la SMACL, 541, avenue Salvador Allende79031 NIORT cedex 9
(N® de contrat : 93487 R).

Pour toute perte d'objet, détérioration ou vol de poussettes des familles dans les locaux de
I'établissement, la structure ne saurait étre tenue pour responsable.

Les parents sont tenus de souscrire une assurance responsabilité civile afin de garantir les
risques que pourraient causer ou subir leurs enfants durant leur accueil dans les structures.

La présence des parents dans les locaux des structures petite enfance dégage également la Communauté
de Communes des Albéres Cote Vermeille de sa responsabilité envers I'enfant confie,

Les parents sont aussi responsables des personnes mineures, les accompagnants au sein des structures
aprés autorisation de la direction, ou lors d'une animation organisée par le service. Ils doivent ainsi
rester vigilants lorsque d'éventuels fréres et sceurs les accompagnent aprés autorisation du
responsable de la structure. En effet, dans [I'établissement, ils sont sous leurs entiéres

responsabilités. ; X PO
Présentation de I'équipe

Les ions du directeur
Le responsable d'un multi accueil peut étre une Puéricultrice, un Educateur de Jeunes Enfants ou un
Infirmier par dérogation. Il est assisté d'un(e) adjoint(e) dans ses différentes missions.
Il est chargé :
de |"accueil et le suivi des enfants et de leur famille
- l'encadrement et I'animation des professionnels de I'établissement
I'élaboration et la mise en ceuvre du projet d'établissement
la gestion de I'EAJE

De maniére générale, le responsable technigue en micro-créche consacre 4 heures/semaine a :
- participer a |'élaboration du projet et veille a sa mise en ceuvre et a son actualisation.
- faire respecter le réglement intérieur de la structure.
- animer et soutenir le travail de I'eéquipe accueillante,
- rendre compte de son action et du fonctionnement de la structure au gestionnaire.
- définir l'organisation du travail et le planning du personnel.
- assurer la gestion administrative et financiére de la micro créche.
- veiller a la sécurité des enfants, alerter les autorités compétentes notamment en cas
d‘urgence.
Il est aussi présent quotidiennement en :
- participant a I'accueil des enfants et des parents.
- organisant les animations destinées aux enfants (intervenants extérieurs, sorties...).
- wveillant au respect des régles d’hygiéne et de sécurité.

Les modalités continuité de la fonction de dire

Cette continuité est assurée dans les multi accueils par :
- un agent nommément désigné et titulaire des diplomes requis par la reglementation
- des protocoles d'intervention établis par la direction




Dans les micro-créches, en cas d'absence du responsable technique, plusieurs modalités sont
appliquées :
- délégation a I'équipe de certaines taches liées au fonctionnement quotidien.
- délégation au gestionnaire de certaines tiches liées 4 la gestion administrative et financiére.
- Mmise en place de protocoles d'action face a des situations délicates prévisibles, définies 3
'avance.
En cas d'absence de personnel accueillant :
- Le remplacement du personnel pour cause de maladie ou autre est effectué dés que possible.
- Remplacement d’un agent de terrain par le responsable technique.

Afin d'assurer une meilleure continuité, les événements et questions pratiques du jour sont inscrits
sur un cahier de bord qui sera I'outil de communication du personnel et du gestionnaire de la micro
créche,

Le personnel encadrant les enfants

e Les educateurs de jeunes enfants
Ils valorisent, notamment au sein des équipes, la fonction éducative qui favorise I'éveil, le processus
de socialisation, le bien-étre et le développement global des enfants, par la mise en ceuvre du projet
éducatif. Ils veillent au respect des rythmes de vie de I'enfant, assurent des fonctions d’animation
educative auprés des enfants et accompagnent I'équipe dans la conduite et I'analyse de ses
pratiques.

» Les infirmiéres

Elles organisent le volet médical dans les structures : Dossiers et visites médicales, urgences,
depistage des troubles éventuels chez I'enfant, respect des PAI, hygiéne et sécurité en général
(locaux, matériel, jeux et jouets..). Elles sont attentives & la formation paramédicale des agents,
organisant des séances de rappel sur les gestes d'urgence et les gestes et postures dans les
différents postes de travail. Elles participent activement aux activités proposées aux enfants,
s'appuyant sur les connaissances pedagogiques de I'éducateur de jeunes enfants. Elles apportent un
soutien aux familles dans leur réle éducatif en parfaite collaboration avec la responsable.

e |es auxiliaires de puériculture

Elles prennent en charge I'enfant individuellement ou en groupe. Elles répondent & ses besoins et
sollicitations, assurent la surveillance et les soins et ménent, en collaboration avec les éducateurs de
jeunes enfants, des activités d'éveil favorisant |'acquisition de son autonomie. Elles veillent a
'hygiene de I'enfant et celle du matériel et des jouets, a sa santé et aux régles de sécurité.

» Les agents sociaux placés auprés des enfants
Ils assurent l'accueil quotidien des enfants et effectuent des tdches semblables confiées aux
auxiliaires de puericulture avec le soutien de ces derniéres. Ils sont au minimum qualifiés d'un CAP
petite enfance pour intervenir aupres des enfants. Par ailleurs, ils ont une fonction de remplacement
eventuel sur les postes d'entretien, de lingerie et de cuisine.

D'apres la legislation, le taux d'encadrement auprés des enfants est d‘un professionnel pour 5
enfants qui ne marchent pas et un pour 8 qui marchent. La préconisation par le Service PMI du
Département des Pyrénées Orientales pour les multi-accueils est d'un professionnel pour 6 enfants.
Dans les micro-créches, deux personnes sont présentes a tout moment lorsque le nombre d'enfants
présents est supérieur a trois. Tous les agents répondent aux exigences et aux qualifications de
travail prévues par les textes, fournissant I'extrait n® 3 de leur casier judiciaire national. Ils justifient
également d'une aptitude médicale et des vaccinations obligatoires.

Les horaires de toute |'equipe, titulaire et contractuelle, sont déterminés suivant les besoins et les
nécessités de la structure par la Directrice.

Des possibilites d'intervenir dans d’autres EAJE du territoire peuvent s'organiser afin de répondre
aux besoins du service Petite Enfance.

es autr rsonnels i ant dans les li

* Les agents de service
lls assurent les fonctions de préparation des repas des enfants, d'entretien du linge ainsi gue la propreté

des locaux et participent & la vie de I'établissement. Ils peuvent intervenir, encadrés par le personnel
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qualifié, auprés des enfants. Leurs horaires sont determines suivant les besoins et les nécessités du
service par la Directrice.

« Des intervenants vacataires
Des interventions/activités spécifiques peuvent étre proposées egalement par lintermédiaire de
psychomotriciens, musiciens, acteurs culturels...selon les projets des différentes équipes.

e Les stagiaires

Les éléves stagiaires sont admis sous convention de stage avec des écoles de formation préparant aux
métiers de la petite enfance ou dans le cadre de stages scolaires de sensibilisation aux métiers de la
petite enfance. Ils doivent remplir les conditions meédicales exigées par la réglementation en vigueur.,
Pendant le stage, les étudiants restent sous la responsabilité et a la charge de leur école selon les
modalités définies dans la convention (horaires, fonction, responsabilité..) passée avec la
Communauté de Communes.

Les stagiaires sont placés sous |'autorité de la Directrice qui peut donner délégation d'encadrement
en fonction de la spécificité du stage a l'une de ses Adjointes.

Ils sont encadrés sur le terrain par le personnel avec des objectifs particuliers sans jamais remplacer un

agent en quoi que ce soit. Les enfants restent sous la responsabilité des professionnels.

+ Les établissements disposent en outre de la collaboration de fonctionnaires communautaires
qualifiés dans les domaines de la gestion, de la technigue...

Tout le personnel est soumis aux devoirs des agents de la Fonction Publique Territoriale, et
notamment aux obligations de réserve et de discrétion professionnelle. Il ne peut en aucun
cas se substituer aux parents.

Les modalités du concours du médecin attaché a |'établissement
La mission et les modalités d'intervention du médecin sont fixées par convention. Il veille a I'hygiéne

générale de I'établissement, organise les conditions de recours aux services medicaux d'urgence, assure
les actions d'éducation et de promotion de la santé auprés du personnel, effectue les visites médicales
d’admission et le suivi préventif des enfants en lien avec le médecin traitant.

Le psychologque

La mission et les modalités d'intervention du psychologue sont fixées par convention. Il contribue,
en liaison avec I'équipe et les parents, a la bonne adaptation des enfants et a leur épanouissement.
Il apporte aux parents et aux équipes écoute, conseil, soutien et orientation. Ce professionnel ne
s'inscrit pas dans le suivi d’'un enfant en particulier.

modalités d'admission

es C itions d’admission
Aucune condition d’activité professionnelle, ou assimilee, des deux parents ou du
parent unique, ni de durée de présence, ni de fréquence, n‘est exigée. Les parents sont
cependant obligatoirement domiciliés (habitation principale) sur le Territoire de la Communauté
de Communes.

Les modalités relatives aux parents

La préinscription est ouverte a compter du sixiéme mois de grossesse ou de la déecision
attribuant la garde de I'enfant en vue de son adoption et a tout moment pour un démeénagement ou
toute autre cause.

La personne qui inscrit I'enfant doit obligatoirement exercer l'autorité parentale.

Dans tous les cas, les familles doivent constituer un dossier de préinscription auprés d'un
responsable d'une structure.

Les enfants des familles en vacances sur le territoire pourront étre admis sous réserve de places
disponibles tout en fournissant les pieces suivantes constitutives du dossier administratif et une
facturation attestation du lieu de vacances.

Les modalités réinscription sur liste d’
Dans chaque équipement d’'accueil du jeune enfant (EAJE), la direction ou le référent technique est
disponible soit sur rendez-vous, soit lors de permanences planifiées pour recevoir les familles et
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établir un dossier de préinscription avec un justificatif de domicile de moins de 2 mois, un certificat
de grossesse ou un acte de naissance de |'enfant ou une photocopie du livret de famille, voir une
attestation d'employeur).

La demande de préinscription en cours de grossesse doit obligatoirement &tre confirmée par la
famille, par l'envoi d’un certificat de naissance, dans un délai de deux mois & compter de la
naissance de l'enfant.

Tout changement intervenant dans la situation familiale ou professionnelle des parents doit étre
déclaré lors de ces contacts.

La préinscription ne vaut pas I'admission de l'enfant en structure mais elle permet
I'enregistrement sur une liste d'attente. Chaque dossier familial est ensuite présenté a la
commission.

Les modalités d’admission

L'attribution des places est decidée par la Commission d'Attribution des Modes d'accueil présidée par
le Président de la Communauté de Commune.

La direction de chaque eétablissement et du Pdle/Service petite Enfance participe & cette
Commission.

Les critéres d'admission sont :
- Critere exclusif : Domiciliation principale OBLIGATOIRE sur la Communauté de Communes
des Albéres et de la Cote Vermeille.
- Critéres de priorisation : Adéquation de la demande (Jours souhaités et amplitudes journalieres
d’accueil) avec la place disponible.
- Critéres de classement : Date de constitution du dossier de pré-inscription auprés de la structure.
- Criteres complémentaires (Ces critéres sans ordre prioritaire peuvent étre croisés pouvant
pondérer le classement initial) :
- Handicap leger moteur, mental, sensoriel ou psychique de I'enfant
- Maladie de I'enfant (suivant I'avis du médecin de I'établissement)
- Probleme de sante d'un des deux parents (avec certificat médical)
- Familles adressées par un travailleur social ou la PMI (avec demande écrite)
- Enfants de benéficiaires de minima sociaux (décret n°2006-1753 du 23/12/06)
- Parent isolé - Mono parentalité.
- Changement de situation (divorce, obligation de travailler...)
- Naissance multiple
- Un enfant ainé fréguentant encore la structure
- Critéres d'orientation entre les structures pour les demandes retenues, si plusieurs EAJE sont
disponibles, est pris en compte :
- l'ordre de choix des familles
- La proximité géographique du domicile

Les accueils durgence sont limités dans le temps, ne pouvant excéder un mois, sans formalité ni
réservation préalable, réservés aux situations d'extréme urgence dans la limite des places disponibles
sous réserve de |'accord de la commission des modes d'accueil.

L'enfant admis en accueil régulier doit impérativement &tre recu par le médecin de I'établissement en
présence des parents, car son admission est obligatoirement liée 3 I'avis favorable du médecin du
Service Petite Enfance.

1l serait souhaitable qu'il soit a jour des vaccinations. En 'absence, son admission sera soumise & l'avis du
meédecin de la structure sur présentation d'un certificat médical de contre-indication.

Les enfants handicapés peuvent étre accueillis dans la mesure ol leur handicap ne nécessite ni une
surveillance, ni des soins particuliers non compatibles avec la « vie de la structure ».,

Leur accueil sera effectué dans le cadre d'un projet d'intégration prévoyant les modalités et les conditions
d'organisation d'un accueil adapte.

du dossier d’inscri

L'admission definitive est subordonnee a la constitution du dossier administratif.
- Informations et documents & présenter :
o livret de famille




o justificatif d’identité de I'adulte confiant I'enfant

o eventuelle ordonnance du Tribunal (autorité parentale, garde d'enfant)

o numeéro d'allocataire (Caf ou régimes particuliers)

o dernier avis d'imposition (ou de non-imposition) pour les familles non allocataire de la
CAF 66 (document a fournir également chaque début d'annee)

o document relatifs a la santé

o certificat d'aptitude du médecin traitant pour les accueils inférieurs a 80 h/mois

o ordonnance avec la conduite a tenir en cas de fievre établie par le médecin traitant de
I'enfant (protocole en cas d’hyperthermie)

o coordonnées des parents et des adultes autorisés a reprendre |'enfant (ces personnes
majeures devront étre munies d’'une piéce d’identiteé lors de leur venue)

o autorisation liée au droit a I'image

o autorisation & donner les soins d'urgence

e numeéro de téléphone pour contact pendant le temps de présence de I'enfant dans la
structure

o justificatif de domicile de moins de deux mois

o autorisation de sortie pour des activités

& nom, adresse et numéro du médecin traitant

L'admission

L'admission de I'enfant ne prendra effet qu'aprés constitution compléte du dossier : signature du
Réglement de fonctionnement, des diverses autorisations parentales nécessaires (Autorisation de
consultation de la base allocataire, soins d'urgence et hospitalisation, photo de |'enfant, noms des
personnes autorisées a reprendre ['enfant...) et d'un contrat d'engagement formalisant les conditions
d'accueil de I'enfant et de paiement des familles.

Le contrat sera renouvelable en janvier de chaque année.
En cas de placement temporaire, la durée du contrat sera celle du placement prévu.
Chaque contrat a une durée minimale de trois mois.

La place attribuée en accueil régulier peut étre également modifiée dans le cadre d'un congé maternité
soit avec une réduction des jours de présences (et non des horaires de la journée), soit orientée vers un
accueil occasionnel.

Pour les accueils réguliers (réservation programmeée de maniére reguliere et répétitive, précisant la
fréquentation horaire) de toute durée, le contrat est basé sur les besoins exprimes par la famille selon
une réservation horaire et une planification mensuelle, trimestrielle, ou sur un nombre de mois fixé
par contrat. La réservation est effectuée pour la durée du contrat.

En cas d'horaires variables, les modalités de communication du planning sont précisees.

Si la famille a besoin d'heures supplémentaires, elle peut réserver des heures occasionnelles selon les
créneaux disponibles, facturées au méme tarif que son contrat initial. Parallelement, si I'enfant est
récupéré plus tét, les heures seront perdues et non remboursées.

Concernant [accueil occasionnel, (réservation non programmée), des plages horaires peuvent étre
proposées en fonction des disponibilités de la structure ; une réservation peut étre egalement
effectuee en fonction des places disponibles de la semaine suivante {Voir le jour de chaque
permanence téléphonique selon les établissements). Un complément d’heures ou de jours pourra
étre fait au cours de la semaine en fonction des absences. Toute réservation sera due.

Les dossiers seront faits avec les originaux présentés par la famille et des photocopies pourront étre
gardées dans le dossier.

Tout changement (événement social, familial, déménagement...) devra &tre signalé, le plus tot
possible, au responsable de I’établissement et a la CAF (obligation légale) afin de mettre a
jour les dossiers administratif et financier.

Vous serez également invités a partager avec I'équipe les éléments relatifs a I'enfant concernant ses
habitudes de vie et son rythme de sommeil, sur son alimentation et ses préférences lors de la
période d'adaptation.

La Péri ‘adaptation
Des « heures d'adaptation » peuvent étre proposées ; elles correspondent aux premiéres
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heures d'accueil de I'enfant et visent a vous familiariser ensemble a ce nouvel environnement.

Les conditions relatives a la période d'adaptation de I'enfant sont déterminées par la direction

de |'etablissement en concertation avec les parents (horaires particuliers, durée, réservation
prealable, presence des parents).

Une personne « référente » de I'enfant sera l'interlocutrice privilégiée de la famille pendant cette
periode et assurera le suivi de I'enfant durant son temps de présence dans la section, voir dans
I'établissement.

Les deux premieres heures d’adaptation sont gratuites puis les jours suivants d'adaptation de
I'enfant seront factures selon le tarif horaire dégagé par application du taux d'effort,

Les Modalités de conclusion du contrat d’'accueil

L'engagement conjoint est formalisé par un contrat signé par les parents et le
représentant de I'établissement. La conclusion du contrat est obligatoire pour tout accueil
régulier.

Le contrat d'accueil précise les temps de présence réservés sur une période (année, trimestre, ...) en
mentionnant les jours, heures d'arrivée et de départ de I'enfant, ainsi que le volume horaire de
congés demandés par les parents, les modalités de paiement et de révision du contrat. La
mensualisation de la participation financiére est instaurée en fonction de cette
réservation contractualisée.

La planification des présences regulieres (année, mois, ..) est établie en fonction des
attentes de la famille et des possibilités offertes par la structure.

Les changements qui surviennent aprés |'inscription (variation des contraintes horaires de
la famille, contrat inadapté aux heures de présence réelle de I'enfant, changement de
situation familiale ...) donnent lieu a I'établissement d’un nouveau contrat ou d‘un
avenant ; | ifications doiven endant re excepti lles.

Si I'enfant accueilli est en résidence alternée, un contrat est établi pour chacun des
parents en fonction de la situation familiale propre a chacun d'eux (constitution de Ia
famille et ressources spécifiques a chaque foyer).

Bien que leur place soit réservée, il est important que les familles signalent les absences
pour permettre aux enfants inscrits sur la liste d'attente de pouvoir ponctuellement bénéficier de

la place libérée.

La présence des enfants s'effectue dans les limites horaires et journaliéres prévues au contrat
enregistre. Elle est consignée chaque jour sur un logiciel de gestion de la structure et/ou un registre
interne a I'EAJE.

Aprés la période d'adaptation progressive, l'enfant sera accueilli selon le contrat d’accueil
spécifiant ses heures de présence, signé par la famille.

Le contrat d'accueil prend en compte les semaines de présences prévisionnelles de I'enfant dans la
structure,

Concernant les absences preévisibles, il est demandé aux familles d'en informer la directrice un mois a
I'avance si possible et pour les absences imprévisibles, en faisant part du motif, au plus tard avant 8
heures pour la matinée et avant 11 heures pour 'aprés-midi, ceci afin de permettre a d'autres enfants
de pouvoir bénéficier de cette disponibilité.

Toute absence non motivée de plus de 15 jours consécutifs est considérée comme définitive
et la structure sera en droit d'utiliser la place vacante pour I'accueil d'un autre enfant. L'enfant
pourra étre admis a nouveau a l'issue d'une nouvelle procédure d'inscription.

En cas d’absence pour maladie avec éviction, la réadmission ne peut se faire que sur présentation
d'un certificat médical stipulant la durée d’éviction. En cas de doute, I'avis du médecin du service
Petite Enfance sera requis.

Les Conditions d'arrivée et de départ de I'enfant

- les formalités relatives au départ définitif : Le placement prend fin a la date fixée au contrat.
En cas de depart définitif avant le terme fixé, les parents doivent informer le responsable
d'établissement, par courrier, en respectant un préavis d’un mois.
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En dehors du départ de I'enfant, a la date prévue, en accord avec le responsable d'etablissement,
les motifs de suspension de I'accueil régulier peuvent étre :

- le non-respect du contrat d'accueil (Fréquentation irréguliére au regard des dispositions du

contrat : plus de 5 fois dans le mois)

- la non_présentation des documents demandés par la direction (Congés annuels selon I'échéance

posée par la responsable)

- tout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le

fonctionnement de 'établissement

- linadaptation durable de I'enfant & la vie en collectivite,

- deux non-paiements successifs de la participation mensuelle sans explication ni justificatif, la
réintégration de l'enfant ne pouvant intervenir qu'aprés reglement des sommes dues ; la_participation
familiale impayée entraine la transmission du dossier de la famille au Trésor Public habilité au
recouvrement de la dette,

- la non présentation de |'enfant le premier jour de I'adaptation, sauf cas de force majeure diiment
justifie,

- toute déclaration inexacte concernant I'autorité parentale et la situation de ressources,

Toutefois, en cas de troubles pouvant mettre en danger la sécurité des enfants ou des personnels de
I"établissement, la décision sera immeédiatement exécutoire.

Les motifs suivants entraineront I'exclusion définitive de |'enfant :

- le non-respect du réglement de fonctionnement de I'établissement
- un déménagement de la famille hors de |la Communauté de Communes des Albéres et de la Cote

Vermeille, avec la possibilité de continuer a confier leur enfant dans la structure communautaire pendant
trois mois maximum aprés leur changement de résidence. _

- |'absence non motivée ou non signalée a compter du 8™ jour. Le Gestionnaire, apres avoir
informé la famille par courrier, disposera de la place restée vacante.

- les guatre ans révolus de |'enfant, les écoles maternelles pouvant les accueillir a partir de
leurs 2 ans et demi. Ces départs définitifs permettent d’accueillir les enfants en attente et satisfaire
au plus prés la demande des familles du Territoire. Les parents peuvent inscrire leur enfant a
partir de son 2éme anniversaire a |'école maternelle, dossier disponible auprés du service
des affaires scolaires de la mairie de leur domicile. Cependant, les enfants rentrant a |'école
avant leur 3 ans peuvent bénéficier d'un accueil ponctuel dans les EAJE tous les mercredis et
pendant les vacances scolaires jusqu’'a leur 3 ans (date anniversaire).

RAPPEL : N'oubliez pas que tout départ avant les quatre ans de |'enfant fait I'objet d'un préavis
d'un mois par lettre remise a la directrice.

fermeture
La présence des enfants s'effectue dans les limites horaires de chaque structure. En cas de

dépassement de |'horaire de fermeture, aprés avoir essayé de joindre les parents, la direction peut
signaler la présence de I'enfant aux autorités judiciaires locales qui interviendront selon la situation.

Modalités d'information et de participation
des parents a la vie de la structure

Informations relatives a I'enfant
Afin de garantir la coéducation, des échanges entre parents et équipe éducative seront
organises sous la forme suivante :

Le directeur et son adjoint(e) sont a la disposition des parents pour toute guestion particuliere
concernant la vie de l'enfant dans I'EAJE et l'organisation de |'établissement. Ils peuvent aussi
solliciter les parents a propos de leur enfant.

Les parents peuvent également a tout moment demander un rendez-vous aupres du responsable
de I'établissement ou de son adjoint(e), du médecin ou du psychologue.

Les familles ont connaissance du présent réglement de fonctionnement affiché de fagon
permanente._Les régles de fonctionnement générales de I'établissement leur sont présentées par le
responsable ou son adjoint(e) a l'occasion de la visite dadmission.
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Les parents et le personnel d'accueil s'informent du déroulement de la vie de I'enfant dans ses
lieux de vie respectifs. L'échange peut étre verbal, écrit ou par voie d’affichage (cahier de
lisison, échanges oraux, mise en place d'un référent de [|'enfant pour des informations
personnalisées).

Le projet d'établissement (dont le projet pédagogique) est consultable sur place. Ce dernier peut étre
remis a chaque famille sur simple demande 2 la directrice.

Informations relatives au fonctionnement de I'EAJE

A l'exception des parents ou des personnes désignées par ceux-ci pour accompagner ou reprendre
I'enfant, sous réserve du respect des régles d'hygiéne et de sécurité ou des périodes de
repos ou d’activité, aucune autre personne n’est admise A entrer dans I'établissement sans

I'autorisation du directeur.
Pour le bien-étre des enfants

Dans I'intérét de l'enfant et pour le respect de son rythme, il est souhaitable que son temps de
présence n'excéde pas 10 heures par jour.

Pour répondre a un accueil de gualité et surtout intégrer I'enfant dans son groupe, selon les activités
proposées par I'équipe pédagogique, il est également préférable que son arrivée soit si possible
prévue avant 10 heures. Les familles organisent également leur arrivée (ou départ) en dehors
des moments de repas, de golter ou de sieste, sauf dispositions particuliéres prises avec la
responsable.

L'enfant doit arriver propre de corps et porteur de ses vétements de jour, la couche de la nuit
ayant été changée et le bain quotidien donné par les parents. Par mesure d’'hygiéne, ses
vétements doivent étre changés régulierement.

La salle de change de |'établissement est a la disposition des familles si besoin.

Les parents doivent accompagner leur enfant jusque dans sa section (et non sur le seuil de
la porte !) pour le confier a un agent qui accompagnera la séparation du moment i ils linformeront
de tout incident survenu a la maison ainsi que tout traitement médicamenteux ou élément
important a signaler pour le confort de I'enfant dans la journée.

Pour toute absence, retard ou indisponibilité des parents a reprendre I'enfant a I'heure
prévue, la famille doit avertir I'établissement le plus rapidement possible car le départ s'effectue
en fonction des horaires annonces a linscription de I'enfant pour la bonne organisation de
I'établissement et la sécurité affective de I'enfant. Aprés cette information, l'agent informera ainsi
I'enfant des modifications concernant son départ afin de le tranquilliser.

Participation des parents a la vie de la structure

Les familles sont conviees aux bilans individuels, aux réunions organisées avec I'equipe associant
des intervenants extérieurs ainsi qu'aux rencontres festives. Il peut étre ainsi demandé aux familles
de participer a des activités a I'extérieur nécessitant un taux d‘encadrement particulier pour raison
de securité. Ces occasions permettent ainsi de partager un moment privilégié avec son enfant et ses
petits copains avec d'autres parents/professionnels.

Les familles peuvent également rencontrer réguliérement la Directrice et toute autre personne qui

s’‘occupe de leur enfant.
Autorisations des parents

Par |'acceptation de ce réglement, les parents autorisent (SAUF courrier contraire adressé au
Président de la Communauté de Communes pour certaines autorisations particuliéres et
archiver dans le dossier de I'enfant) :

- la consultation de leur dossier allocataire CAFPRO afin de vérifier leurs déclarations de
ressources
la prise en charge et le transport de leur enfant pour des activités extérieures

- |a prise en charge de leur enfant par I'ensemble des professionnels du service

- Il'application du protocole médical du service en cas de fiévre, diarrhée, choc, douleur
dentaire, etc.

- l"'administration des médicaments selon certains critéres

- l'administration de tous les soins urgents que peut réclamer leur enfant

- I'hospitalisation de leur enfant en cas de nécessité
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- le service & faire apparaitre leur enfant sur des photos et des films réalisés dans le cadre
des activités ludiques des structures ou lors de manifestations extérieures liées a
I'EAJE. Cette autorisation est donnée a titre gratuit. Ces photos ou autres supports pourront
servir a la promotion du Pdle/Service petite Enfance (journaux, site internet de la CDC,
depliant...)

- la diffusion des photos de groupe ol apparait leur enfant, & I'ensernble des enfants de la
photo (affichage dans la structure,...}.

Engagements des parents
- Les parents s'engagent a :
o signaler a la direction de la structure dans la semaine
* tout changement d'adresse, de numéro de teléphone fixe ou portable, de lieu
de travail ou de numéro professionnel
= de tout retard ou absence
= dans le mois tout changement dans la situation familiale

o effectuer toutes les démarches administratives par écrit (souhaits de
changements d'horaires, de jour de présence, d'absence...)

o souscrire une assurance responsabilité civile pour leur enfant a partir du premier
jour d'accueil et ce, jusqu'a son départ définitif. La structure peut, a tout moment,
demandé un justificatif.

o informer tout nouveau vaccin ou rappel effectué,

o informer la direction de toute maladie contagieuse se déclarant au sein de leur
famille.

o respecter dans son intégralité le Réglement de Fonctionnement des EAJE qui
leur est communique lors de la constitution du dossier.

o fournir un petit trousseau lors de |'arrivée de I'enfant dans la structure ; consulter la
directrice pour son contenu (exemple de trousseau : une tetine au nom de |'enfant, un
change complet de vétement, des couches, une boite de lait en poudre non entamée,
du sérum physiologique, de la créme pour le change, liniment, lait de toilette..., une
photo de I'enfant format 9 x 13 pour le casier).

Responsabilité parentale
Certaines familles peuvent étre confrontées a des situations douloureuses, notamment en cas de
seéparation consentie ou de rupture.
Dans ces cas, le personnel de chaque EAJE/micro-créche respectera scrupuleusement les décisions
prises par le Juge aux Affaires Familiales en matiére de droit de visite, droit de garde (Copie de
la décision judiciaire donnée a la directrice).
En cas contraire, I'enfant repart indifféremment avec son pére ou sa mere.
Lorsque la remise de I'enfant est susceptible de le mettre en danger, le responsable peut la
refuser. Il en informe les services compétents de |la protection de |'enfance.

En aucun cas, un enfant mineur_ne pourra reprendre I'enfant confié a |'établissement, quel que

soit son lien de parenté (sauf s'il s'agit de la mére de l'enfant).

Si les personnes habilitées a reprendre I'enfant, malgré des tentatives d'appels téléphoniques,
ne se sont pas présentées a la fermeture de [|'établissement, le responsable serait dans
I'obligation, une fois ces formalités de recherche remplies, de le signaler aux autorités
judiciaires. Dans ce cas, I'enfant serait éventuellement confié a un établissement de l'aide sociale a
I'enfance, par I'intermédiaire du commissariat de police le plus proche.

Les enfants partent avec leurs parents ou en cas d’empéchement, avec une personne MAJEURE
désignée par ceux-ci sur autorisation écrite. Toute personne nommée devra pouvoir justifier de son
identité avant que I'enfant ne lui soit effectivement confié. Une piéce d'identité sera demandée.

Conseil de créche
Suite a la circulaire N® 83/22 du 30 juin 1983, relative a la participation des parents a la vie quotidienne
de I'EAJE, les parents peuvent constituer un conseil de créeche. Il est composé de représentants des
administrations compétentes et des délégués des parents. Il est consulté sur I'organisation intérieure et
la vie quotidienne de I'établissement : orientations pédagogiques et educatives, relations avec les autres
modes d'accueil, activités offertes aux enfants.. Les décisions appartiennent exclusivement au
gestionnaire.
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Vie quotidienne dans la structure

Les soins
Les Transmissions d’informations

Dans l'intérét du bien-étre de I'enfant et dans un souci de transparence, il est demandé aux parents
de transmettre les informations utiles aux personnels, a son arrivée :

- administration de medicaments antipyrétiques (lequel, pour quel motif, & guelle heure et quel
dosage), - vomissement ou diarrhée, - s'il a recu un vaccin dans les 24 h précédentes, - maladie
contagieuse, - changement « perturbateur » dans I'environnement proche de I'enfant, - modification
de comportement, tout accident, chute ou traitement en cours (ex : vitamines, kinésitherapie).

Ceci dans le but d’apporter la réponse adéquate a I'état de santé de I'enfant et afin gue toutes las
dispositions sanitaires soient prises pour I'ensemble de I'établissement si besoin.

La Fiévre

Pendant le temps de présence des enfants en EAJE, ceux-ci peuvent présenter un état fébrile.

Un protocole médical permet I'administration du paracétamol dés 38°5 3 chaque enfant si
aucune allergie n'a été signalée auprés de la directrice ou médecin de la structure.

Les parents sont invités a se rapprocher de la direction pour toutes difficultés ou interrogations a ce
sujet.

Seules les personnes habilitées (§ Le Traitement médical/l'administration médicamenteuse) peuvent
administrer un antipyrétigue a I'enfant selon le protocole établi par le médecin de la structure.

Selon son état de santé, tout enfant au-dela de 39° de fiévre ne peut pas rester dans la
collectivite.

Pour un enfant qui a quitté I'établissement la veille au soir avec de la fievre, le professionnel de
sante est en droit de demander, a son arrivée, un certificat médical en fonction de |'état genéral de
I'enfant.

Les Maladies de I'enfant

Les parents doivent impérativement signaler a la direction de la structure dés que leur enfant
est souffrant, méme restant a la maison.

En accueil réqulier, un minimum de soins médicaux est donné aux enfants dans I'EAJE selon
certaines régles (§ La fiévre et Le Traitement médical et l'administration meédicamenteuse).

En accueil occasionnel, les enfants malades ne sont pas accueillis.

La direction de la structure peut refuser un enfant a son arrivée ou rappeler les parents en
cours de journée si I'état de I'enfant ne permet pas son maintien en collectivité.

épart anticipé pour raison anté par rapport au t d’accueil contractualisé
Le personnel des EAJE peut étre conduit, en raison de la santé de |'enfant accueill, & contacter les
parents pendant leur activité professionnelle. Les parents doivent prendre les mesures gu'impose
I'urgence et envisager de s'absenter de leur lieu de travail si cela est nécessaire,
Selon I'état de santé de I'enfant, il ne pourra étre ré-accueilli qu'aprés un rendez auprés du
médecin traitant et sur présentation d'un certificat médical.

Les Evictions
Aucun enfant suspecté d'étre atteint de maladie contagieuse ne peut étre admis dans

I'établissement.

Les enfants atteints d'une pathologie contagieuse, nécessitant une éviction et ceux dont I'état
nécessite une surveillance ou des conditions de confort particuliéres, ne peuvent pas étre
accueillis, conformément a I'arrété médical du 03 mai 1989,
L'éviction de la collectivité, obligation réglementaire pour certaines pathologies, est réservée a 11
pathologies :

> L'angine a streptocoque

> La coqueluche (Eviction 30 jours)

> L'hépatite A

> L'impétigo (lorsque les lésions sont étendues)

> Les infections invasives a méningocogque

> Les oreillons

> La rougecle
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> La scarlatine

> La tuberculose

> La gastro-entérite a Escherichia coli
> La gastro-entérite a Shigelles

A prendre également en considération :
» Aprés I'opération des végétations et amygdales
La conjonctivite non traitée
La gale
L'Herpés, muguet et syndrome pieds-mains-bouche
La gastro entérite a salmonelle
La gastro entérite virale a phase aigle
Certaines maladies infantiles comme la varicelle jusqu'a cicatrisation
La stomatite herpétique
La pediculose rebelle/persistante (poux)
» Les platres/broches (voir attestation du medecin par la suite)
Cette liste est donnée a titre informatif et non exhaustif, les évictions restant a I'appréciation
du médecin vacataire et/ou de la direction de I'établissement.

VYWY Y Y Y VY

RAPPEL : Une fiévre persistante doit amener OBLIGATOIREMENT a une consultation

Une ordonnance d'antibiotiques n'est ni une piéce justificative, ni un argument facilitant la
réadmission de I'enfant en collectivité. La décision d'éviction et de retour dans la collectivité
se fait que sur avis médical et certificat médical de non contagiosite.

Attention, on considére une diarrhée a partir de 3 selles liguides dans la journee.

Pour certaines pathologies ne nécessitant pas l'éviction, la fréquentation de la collectivité est
déconseillée a la phase aigué de la maladie.

Cette décision, prise au cas par cas, est du ressort du responsable de structure et doit étre conditionnee
par le confort de I'enfant, notamment si les symptémes sont séveres (Voir pathologies ci-dessus) et par
son état général compatible ou non avec la vie en collectivite.

L'appréciation du professionnel de santé de la structure prévaut sur toute autre appréciation
au retour de l'enfant.

Le saviez-vous ?

Un enfant sous antibiotique peut encore étre contagieux. En effet, si l'infection est bactérienne, il
faut gquelques jours a I'antibiotique pour agir.

Pensez a informer votre médecin que votre enfant est accueilli en collectivité.

Pour le bien-étre de votre enfant et protéger les autres, une eéviction peut étre juge nécessaire et
obligatoire en cas de maladies contagieuses jusqu'a guérison compléte,

N’oubliez surtout pas de signaler tout changement d’employeur et le numéro de téléphone
auquel I'équipe peut vous joindre en cas d’'urgence.

Lorsqu'une maladie contagieuse grave survient dans l'établissement, la Directrice et le Médecin
attaché, aprés accord de I'Administration et Services sanitaires, prennent toutes les mesures
prophylactiques qu'ils jugent nécessaires : Desinfection, suspension des admissions, évictions,
prélévements, vaccinations, fermeture de I'établissement.

Le Traitement médical lourd
Les soins, telle la kinésithérapie respiratoire, ne peuvent pas étre pratiqués au sein de la structure.
Les visites du médecin traitant ne sont pas également autorisees.

L'hygiéne et la sécurité

L’hygiéne et la conformité des locaux et matériaux sont assurées par le personnel sous
contréle et décision du directeur, des services de la P.M.I. et des services vétérinaires.
Pour la propreté des locaux, des paillassons a I'entrée de la structure sont a la disposition des
parents. Des sur chaussures peuvent étre également mises a disposition des parents a l'entree
des sections, impliquant 'obligation de les utiliser.
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Il est rappelé qu'il est interdit de fumer dans les locaux et I'enceinte de I'établissement,
parents, professionnels et éventuels visiteurs.

Les couches

Depuis le 15 Mars 2015, chague EAJE du territoire fournit les couches 3 tous les enfants
fréequentant leur structure.

Leur colit n"a aucune incidence sur le montant de la participation familiale.

Les EAJE proposant une seule marque référencée, les familles peuvent amener leurs propres
couches selon leur souhait, celles-ci restant financiérement a leur charge.

RAPPEL : Tout enfant doit arriver propre a la créche, sa couche de la nuit changée. I est egalement
demande de prévoir une couche de rechange dans son sac/casier en cas de besoin avant son depart
de la structure.

Les Objets Personnels

Pour des raisons de sécurité (risques d’'étouffement et d'absorption), le port de petits objets
(Bijoux, collier d’ambre, boucles d'oreille, pin's, broches, bracelet, chaine et tout objet pouvant
présenter un danger pour I'enfant et pour les autres enfants) et de vétements avec cordons
sont strictement interdits dans la structure et ces derniers seront retirés immédiatement par
le personnel si besain.

La direction de la structure décline toute responsabilité en cas de perte ou de détérioration
de bijoux ou de jouets apportés par les enfants aprés les lui avoir retirés et de leurs effets
personnels.

De nombreux parents attachent autour du cou du bébé la tétine par un lien solide afin gu'elle ne
tombe pas et que I'enfant puisse la retrouver facilement. Ce systéme d’attache, qui peut étre & I'origine
de strangulation mortelle, est également interdit en EAJE/micro-créche.

D'autre part, certaines tétines de mauvaise qualité ou sucettes trés usagées peuvent se démonter : elles
deviennent alors dangereuses en cas d'ingurgitation. 1l est impératif de vérifier la solidité de la tétine
et de la changer dés qu'elle parait moins solide.

EP_EEL . L'utilisation des téléphones portables est interdite a I'intérieur des sections
accueillant les enfants.

1

Les portes des structures doivent étre soigneusement refermées a chaque passage pour
des raisons évidentes de sécurité, engageant la responsabilité de tous.

Les problémes alimentaires ou allergigues

Pour les enfants ayant un régime alimentaire spécifique prescrit par le médecin traitant, les
parents doivent présenter un certificat médical au directeur ou & son adjoint(e). 1l en est de
meéme pour un probléme d‘allergie.

Il appartient alors a la famille de demander la mise en place d'un projet d’accueil individualisé
(PAI) pour son enfant.

La révelation de ces informations permet d’assurer la meilleure prise en charge de I'enfant afin que
la collectivite d'accueil puisse lui faire suivre son traitement et/ou son régime et intervenir en
cas d'urgence.

En cas d'allergie révélée, la famille pourra fournir ce dont I'enfant a besoin, y compris les substituts de lait
en cas de régime, si la société de livraison de repas se trouve dans l'incapacité de répondre a cette
situation spécifique.

Suite a certains P.A.IL. (allergie alimentaire particuliére), il sera demandé aux familles de fournir des
repas étiquetés au nom de leur enfant respectant les normes et régles des services
vétérinaires et de la P.M.I.

Ainsi, toute alimentation venant de la maison, préte a consommer (viande coupée en petits
morceaux ou mixee) est apportée obligatoirement dans des sacs isothermes avec des
recharges de glace et conditionnée dans des récipients hermétiques.

Le Traitement médical et I'administration médicamenteuse

Si I'enfant doit suivre un traitement médical, la posologie des prescriptions doit étre adaptée, dans
la mesure du possible, & son mode de garde avec la prise des médicaments donnés par la famille a
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son domicile.

Si ce traitement ne peut étre donné que pendant les heures d'accueil, Ia circulaire du 27 septembre
2011 de la direction de la sécurité sociale et de la direction générale de la santé precise,
conformément aux dispositions de l'article L. 313-26 du code de |'action sociale et des familles, que
dans le cas d'un médicament prescrit, si le mode de prise ne présente pas de difficultés particuliéres
ni de nécessité d'apprentissage, et lorsque le médecin n'a pas demandé l'intervention d'un auxiliaire
médical, I'aide a la prise du médicament est considérée comme un acte de la vie courante.

La seule autorisation des parents, accompagnée de |I'ordonnance médicale prescrivant le
traitement suffit 3 permettre aux personnels de la créche d’administrer les médicaments
requis aux enfants accueillis.

En revanche, si le médecin estime nécessaire I'intervention de l'infirmiére puéricultrice ou si le mode de
prise présente des difficultés particuliéres, il ne s'agit plus d'aide a la prise de medicaments mais
d’administration de médicaments au sens de |'article 4 du décret n® 93-245 du 25 mars 1993 relatif aux
actes professionnels et a I'exercice de la profession d'infirmier.

Aucun médicament n'est donc donné a un enfant sans une ordonnance du meédecin qui I'a prescrit
datée de moins d'une semaine et indiguant précisément le nom de I'enfant, son poids, la
posologie et la durée du traitement. Le directeur devra disposer d‘une photocopie de
I'ordonnance. En cas d'urgence, la direction de |'établissement fera appel aux services d'urgence
SAMU (15) ou/et pompiers (18) et préviendra les parents.

Les Vaccinations

Le carnet de santé est un document confidentiel que le directeur et le médecin peuvent demander aux
parents de présenter :

- pour mettre a jour le dossier médical de I'enfant : les vaccinations, les examens de santé preventifs
obligatoires,

- lorsgu’un examen médical est prévu a la créche.

Les vaccinations, en fonction d'un calendrier des vaccinations prévu par les textes légaux, est conseillé
pour tout enfant vivant en collectivité (Se reporter a son carnet de sante) :

- A partir de 2 mois : les vaccins diphtérie, tétanos, polio, coqueluche, haemophilus et pneumocoque sont
recommandes.

- A partir du 12°™ mois : la rougeole est recommandée ainsi que oreillons et rubeole.

1l est rappelé aux parents que ces vaccinations sont fortement conseillées pour une entrée en collectivite,
leur responsabilité s'engageant si leur enfant n'est pas protégé contre ces maladies potentiellement trés
grave. A chaque nouvelle vaccination d'un enfant fréquentant I'établissement, les parents
sont tenus d’en avertir la direction. I| appartient aux parents de faire suivre et vacciner leur
enfant par un médecin de leur choix et d’en informer obligatoirement la structure.

Les repas

L'Alimentation

L'enfant prend son petit déjeuner ou le biberon du matin ou son premier repas en compagnie de
ses parents avant son arrivée dans I'établissement.

Les apports vitaminiques (fluor, vitamines...) auront été également donnés auparavant au bébe a
son domicile.

En ce qui concerne les nourrissons, les parents fourniront le lait maternel ou infantile (poudre ou
lait 1" 4ge, 2*™ age ainsi que ceux de régime).

L'allaitement maternel dans la structure peut s'organiser pour le bien de l'enfant jusqu’a
I'introduction d’aliments diversifiés, voir la possibilite d'amener des biberons de lait maternel. Un
protocole a été mis en place pour accompagner les mamans qui souhaitent maintenir |allaitement
maternel pendant les temps d'accueil en EAJE.

La boite de lait sera obligatoirement non ouverte, marquée au nom de I'enfant et les parents
seront chargés de son renouvellement.

L'introduction d'aliments nouveaux au cours de la diversification alimentaire est |aissée aux

soins des parents aprés concertation avec I'équipe et sera poursuivie dans la mesure ou elle ne
présente pas de probléme et ol elle est bien assimilée par |'enfant dans la structure,
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Pour bénéficier du repas fourni dans les établissements par le service de liaison froide (livraison

par une société qui élabore les repas), I'enfant devra étre présent dans la structure 5 heures

consécutives réservées. De méme pour bénéficier du golter et de la collation, I'enfant devra étre

présent 4 heures consécutives réservées.

Dans tous les cas, seuls les repas prévus lors de la réservation dans le contrat pourront étre
assurés. Toute diététique particuliére a la santé de I'enfant est financiérement a charge des
parents.

Les menus sont portés a la connaissance des parents par un affichage hebdomadaire a I'entrée
de la structure.

Pour les enfants plus grands (lors d'événement collectif), certains aliments ne doivent pas étre
apporté dans I'établissement style flan, quiche, gateau fourré (avec créme ou chantilly) faits
maison.

Une possibilité peut cependant répondre & cette convivialité culinaire, I'apport de gateaux achetés
en magasin dans leur emballage d’origine avec leur étiquette d’'ingrédients et de date de
consommation ou patisserie maison cuite comme géateau au yaourt, tarte aux fruits (sans
créme), crépes,

La cuisine & I'EAJE « El Ratoli » sur Elne

Une alimentation diversifiée, préparée par une équipe de cuisiniéres et adaptée & chaque
enfant, est servie : dans |'unité de Cote Vermeille (BB), en fonction du rythme de chacun, les
biberons et les repas s’échelonnent & partir de 10 h 30, et dans les unités de Vallespir et
Cerdagne (moyens et grands), le repas commence vers 11 h - 11 h 15.

L'établissement propose, a tous les enfants & partir de 15 h 15, un gofiter : fruit, compote,
tartine de pain, gateau maison, lait demi-ecréemé....

Les menus sont affichés chaque jour dans le hall d’entrée vers 11h30.

Quelle gu'en soit la raison, la fourniture éventuelle des repas par la famille ne donne lieu 3 aucune
réduction de la participation financiére mais sera soumise a une décharge alimentaire.

L'organisation

Le pointage de présence

Afin d'assurer l'enregistrement des heures de présence de I'enfant par un logiciel qui gére les différents
etablissements du territoire, un pointage est obligatoire sur un écran tactile lors de I'arrivée
(avant les transmissions a I'équipe) et du départ (aprés les transmissions de I'équipe). Cette
manipulation se fera directement par les parents. Elle est IMPERATIVE car liée a la facturation
mensuelle. Sans pointage, il sera appliqué 'amplitude horaire maximum de la structure, sans
modification ultérieure.

Un badge magnétique sur I'EAJE d’Elne

L'ouverture de la porte d'entrée se fait au moyen d'un badge magnétique qui doit étre présenté
devant une borne placée a l'entrée de I'établissement.

Deux badges au maximum sont attribués par famille. A titre trés exceptionnel, trois badges pourront
étre octroyés. Cette année, les badges sont facturés au prix de 7 euros le porte-clefs ou 5 euros
la carte (les prix peuvent se réactualiser annuellement selon le colt de la société); en cas de carte
perdue, détériorée ou non restituée au départ de I'enfant, cette méme somme devra &tre acquittée
par la famille.

Les badges doivent étre restitués obligatoirement en cas de départ définitif de I'enfant.

Le sommeil

Pour le respect des rythmes de repas et de sommeil, I'accueil et le départ de I'enfant sont
déconseillés entre 12H00 et 14H00. Les modalités d'application de cette mesure sont négociées
avec le directeur de I'établissement au moment de I'admission. Elles sont précisées dans le contrat
d’accueil personnalisé.

Chaque enfant a son lit personnel adapté a son dge, pendant son temps d'accueil, installé au sein
d’'une chambre collective ; il dort selon son rythme et ses habitudes et non selon le désir de
I'adulte, Des dortoirs séparés permettent ainsi de respecter au mieux le sommeil des plus petits et
des plus grands vivant en collectivité.
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Les Vétements et matériel de puériculture courant
Une tenue confortable (vétements et chaussures adaptés a I'enfant en fonction de son age et de la

saison, en privilégiant les tailles élastiques et les velcros aux boutons et lacets) est conseillée
pour fréquenter la structure afin de faciliter l'autonomie de l'enfant et son besoin
d'exploration.

Concernant les sucettes, elles doivent étre nominatives et rangées dans une boite hermétique
réservée a cet effet donnée par les parents. En cas de perte ou d'usure, les parents remplaceront
cet objet selon le besoin de I'enfant.

Les parents apportent les biberons vides (selon les besoins de I'enfant) propres et stérilisés, le
linge de change, des couches en quantité suffisante (a remplacer au fur et @ mesure des
besoins) ainsi qu'un sac imperméable destiné a recevoir le linge souillé (a reprendre tous les
jours si besoin !) tout cela marqués au nom de |'enfant.

La structure ne « lave » aucunement le linge personnel des enfants accueillis, les agents
nettoient seulement les souillures. Si du linge est prété exceptionnellement par la structure en cas
d'insuffisance de vétement personnel, il doit étre impérativement redonné propre dans le courant de
la semaine.

Attention, plusieurs changes de vétement doivent étre prévus lors de la mise en place de
I'apprentissage de la propreté pour le bien-étre de votre enfant.

Certaines structures demandent & apporter une paire de chaussons lors du passage dans le
groupe des grands ; voir directement les équipes a ce sujet.

Le matériel de puériculture est fourni par I'établissement suivant les besoins et I'dge de
I'enfant.

Les Activités d’éveil
Les éléments prioritaires du projet éducatif commun a tous les établissements de jeunes enfants de la
Communauté de Communes des Albéres et de la Céte Vermeille sont :

» Accompagner chague enfant dans la découverte de ses compétences (motrices,

intellectuelles et ludiques)

= Respecter ses rythmes de vie

* Le conduire vers I'autonomie et la socialisation
Leur projet pédagogique annuel et respectif répond aux besoins de chaque enfant et de sa
famille. Outre |e fait de favoriser la socialisation et I'autonomie du jeune enfant, les différentes équipes
participent a son développement par le biais d'une action educative.
Par I'observation, I'écoute des besoins et des rythmes de chague enfant, les professionnels favorisent au
maximum les expériences en offrant un environnement riche en découvertes, en sensations, propice
au développement de la créativité de I'enfant.
Ainsi, des activités sont mises en place en fonction de leur age, de leurs besoins et de leurs
possibilités (jeux de motricité, musique, peinture, jeux d'eau, manipulation, jeux d’imitation et bien
d'autres encore) en complément des temps forts de la journée, tels que le repas, 'accueil, la sieste, le
départ ou encore le change, Ces temps sont des moments riches en echanges et font parties intégrantes
du terme « activité ».L'ensemble de ces éléments se retrouve dans le projet d'établissement d'une
facon plus détaillée. Aucune « production » ou réussite n'est attendue par les enfants lors de ces
activités, ni le faire plaisir a I'adulte.

Les Sorties et promenades

Suivant les occasions, chaque EAJE organise des sorties a |'extérieur de ses batiments
(bibliothéque, parcs, jardins municipaux, visite d'écoles maternelles, spectacles...).

A cet effet, I'accord préalable écrit des parents aura été sollicité lors du dossier d’admission pour
toute sortie pendant les horaires d'accueil, qu'elle soit réguliéere, occasionnelle ou
exceptionnelle.

L'enfant de tout dge est également sorti tous les jours dans le jardin de la structure, par tout
temps (hormis évidement par mauvais temps et trés grosse chaleur) sauf s'il présente une
hyperthermie,

Les modalités concernant
la participation financiere des familles

La participation demandée a la famille couvre la prise en charge de l'enfant
pendant son temps de présence dans la structure. Elle correspond a un tarif horaire
commun a tous les types d'accueil (régulier, occasionnel, d'urgence). Elle est calculée deés
le premier mois de fréquentation et est revue annuellement et lors d'une modification
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de contrat (durée mensuelle d'accueil) ou d'un changement de situation donnant lieu 3
modification de |'assiette de ressources prise en compte (enfant supplémentaire, séparation, reprise
de vie commune,...).

Le tarif horaire et le montant total de la participation des familles

= Le tarif horaire est défini par un taux d’effort (baréme national obligatoire) appliqué
aux ressources mensuelles (1/12°™ du total annuel) de la famille et modulé en
fonction du nombre d’enfants a charge au sens des prestations familiales?.

Taux d'effort
Normbre d'enfants Accueil collectif | Accueil micro créeche

1 enfant 0,06% 0,05%
2 enfants 0,05% 0,04%,
3 enfants 0,04% 0,03%
4 enfants 0,03% 0,03%
5 enfants 0,03% 0,03%
6 enfants 0,03% 0,02%
7 enfants 0,03% 0,02%
8 enfants 0,02% 0,02%
9 enfants 0,02% 0,02%
10 enfants 0,02% 0,02%

Tarif horaire = ressources mensuelles x taux d'effort

La presence dans la famille d'un enfant & charge en situation de handicap
(beénéficiaire de I’Aeeh) méme si ce n'est pas ce dernier qui est accueilli au sein de
I'établissement permet d’appliquer le tarif immédiatement inférieur (une famille de 2
enfants, dont 1 est handicapé, bénéficie du tarif applicable & une famille de 3 enfants).

! La famille doit en assurer la charge effective et permanente, c'est-a-dire la responsabilité
affective et educative, ainsi que |'entretien de I'enfant qu'il y ait ou non un lien de parenté, et
jusqu'au mois ﬁﬂ;cedaﬂt ses vingt ans. En cas de garde alternée, |a situation a considérer
varie selon le choix de partage, ou non, des allocations familiales {ﬁiF.), soit .

% AF partagees : charge de Tenfant prise en compte sur les 2 dossiers (pére et mére) : les
ressources et le nombre d'enfants a charge de I'un ou l'autre des parents sont pris en compte
selon que Ienfant est en residence chez son pére ou chez sa mere,
% AF non partagees : enfant uniquement sur le dossier du seul parent désigne allocataire ; les
ressources de Iun ou |'autre des parents sont a prendre en compte, mais sedl celui qui bénéficie
des AF peut justifier de la charge de I'enfant.

* Le montant total est fonction de la durée de présence de I'enfant dans la structure :
% prise en compte de la durée effective pour I'accueil occasionnel ou d'urgence
% prise en compte de la durée prévue au contrat pour 'accueil régulier.

Les ressources prises en compte

Ce sont les ressources applicables pour l|'octroi des prestations familiales, & savoir

celles relatives a I'année (n -2) et déterminées de la facon suivante (CAF Pro):

- Cumul des ressources nettes telles que déclarées percues par l'allocataire, son
conjoint, concubin ou pacsé au cours de |'année de référence : revenus d’activité professionnelle
et assimiles, pensions, retraites, rentes et autres revenus imposables ainsi que les heures
supplémentaires et les indemnités journalidres d'accident du travail et de maladie
professionnelle,

- Prise en compte des abattements/neutralisations sociaux en fonction de
la situation des personnes (chomage indemnisé ou non, affection de longue durée, bénéfice
du RSA, etc.),

- Déduction des pensions alimentaires versées, mais les frais réels et les
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abattements fiscaux ne sont pas déduits.

Les justificatifs de ressources

= pour les familles allocataires de la Caf 66 : consultation du service Cafpro, via le

site Internet www.caf.fr, mis a jour en temps réel en fonction de ['évolution des

situations familiales ou professionnelles portées a la connaissance des services de la Caf,

=pour les foyers non allocataires de la Caf : determination du montant de
ressources & retenir effectué & partir de 'avis d'imposition, soit, pour I'année N du ler
janvier au 31 décembre, les revenus a considérer sont ceux percus au titre de I'année N-2. Les
familles doivent informer I'EAJE des éventuels changements de situation. Leur avis d'imposition doit
impérativement étre donné au plus tard le 20 janvier de I'année en cours.

A défaut de produire les documents nécessaires dans les délais précisés, la participation
financiére sera calculée sur la base du prix plafond, jusqu'a réception des documents, et ce sans effet
rétroactif.

L'Application du plancher et du plafond de ressources

Cette partie est actualisée chaque année ; elle fait ainsi |'objet d'une annexe au RF. Les
ressources sont prises en compte dans la limite d'un plancher et d'un plafond
mensuels par foyer, fixés annuellement par la Cnaf (publication en début d'annee
civile).

- Le plancher est appliqué en cas d'absence de ressources (ressources nulles) et pour
les personnes ayant des ressources inférieures au montant dudit plancher.

- Le plafond est appliqué en cas de ressources supérieures a son montant.

Calcul du montant de la participation familiale

Si le tarif horaire est identique quel que soit le type d'accueil, en revanche, le mode de
calcul du montant total de la participation familiale est propre a chaque type d'accueil.

+ Accueil réqulier
Le montant de la participation familiale pour I'accueil régulier est calculé a partir des
heures de présences contractualisées.

% La mensualisation

Le principe de la mensualisation est obligatoire. Il permet a la famille de payer la
méme somme chaque mois en lissant le montant global sur la période du contrat.

La mensualisation se répartit sur le nombre de mois d'ouverture de I'EAJE si |'enfant
est accueilli toute I'année, ou sur le nombre de mois d'accueil s'il est accueilli une
partie de l'année.

La mensualité correspond au montant total des participations familiales de la période
réservée divisé par le nombre de mois de réservation.

% Les heures supplémentaires
Les heures réalisées au-deld du contrat prévu sont facturées en sus de la
mensualité initiale, et en appliquant le baréme institutionnel.

Lorsque I'enfant est présent, si le pointage, effectué par un parent, a été oublié et par consequence
qu’un horaire ne soit pas renseigné, c'est I'amplitude d’ouverture qui sera appliquée.

Chaque demie - heure commencée est due, a partir de 5 minutes de dépassement du
contrat initial (Ex. paiement d'une 1/2 heure pour dépassement de 15 minutes, et paiement d'une
heure pour dépassement de 35 minutes).

Tout dépassement de I'horaire de fermeture des structures entraine automatiquement une
heure supplémentaire facturée.

En cas de non-respect du préavis de départ, il sera demandé aux parents le paiement d'un
forfait mensuel correspondant au nombre de jours a compter de la date a laquelle le responsable
aura été prévenu.

& Les heures déductibles
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Les seules déductions pour absence sont :

= A compter du premier jour d'absence :

- I'éviction par le médecin de la structure,

- la fermeture de |'établissement,

- I'hospitalisation de I'enfant sur présentation d'un bulletin d'hospitalisation,

= A compter du quatriéeme jour d'absence, en cas de maladie supérieure a trois jours
sur présentation d'un certificat médical : le délai de carence comprend le premier jour
d'absence et les deux jours calendaires qui suivent (tous les jours du calendrier, Y COmpris
samedis, dimanches, fériés et fétes locales).

Pendant les 3 premiers jours d'absence de I'enfant, la production d'un certificat
meédical n'a pas d'effet sur la facture : les heures d’'absence correspondant aux trois
premiers jours sont facturées aux familles.

Les absences pour toute autre cause que celles énoncées ci-dessus ne donnent
lieu 3 aucun remboursement.

& Le mode de calcul

et -

Accueil r
Le montant mensuel de la participation familiale pour I'accueil régulier est éqgal 3 ;

Tarif horaire x nombre de semaine d'accueil x nombre d'heures réservées dans |a semaine
nombre de mois d'accueil retenu pour la mensualisation

4 Accueil occasionnel ou d’'URGENCE

Le montant de la participation familiale pour |‘accueil occasionnel/d’urgence est égal a:
Tarif horaire x nombre d'heures de présence effective

*Tarifs particuliers quel que soit le type d’accueil

+ Le tarif moyen est équivalent a la formule suivante : participations familiales des 9 EAJE /
heures facturées de I'ensemble des structures; le tarif est revu annuellement ; il peut étre
applique en cas de méconnaissance de la situation financiére.

< Le tarif « unique » (tarif convenu entre le Conseil Général et la Caf) est appliqué dans le
cadre d'un projet de prévention avec une participation familiale prise en charge par le Conseil
Général. 1l est réactualisé chaque année.

+ S'il y a présence dans la famille d’un enfant porteur de handicap, le taux d'effort 3
appliquer est celui immédiatement au-dessous de celui auquel la famille aurait été
soumise.

+ Pour les accueils occasionnels d‘urgence, dans l'attente de la connaissance des
ressources de la famille, le taux d'effort horaire sera calculé sur la base du plancher.
Le montant de la participation familiale pour I'accueil d'urgence serait alors egal a :
Tarif horaire plancher x nombre d’heures de présence effective

+ Les majorations sont appliguées pour les familles ne résidant pas sur le territoire
d'implantation. Une augmentation de 20 % du tarif horaire sera pratiquée pour les
familles non contribuables sur la Communauté de Communes des Albéres et de la Céte Vermeille.

Modalités de paiement

= Accueil occasionnel ou d'urgence
Il ne peut étre accordé de paiement différé, hormis pour les accueils en urgence ou trés ponctuels
pour lesquels I"'acquittement des participations se fera a la venue de I'enfant.
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Dans le cadre d'un accueil occasionnel non contractualisé, I'acquittement de la facture se fera a la
fin de chaque mois en fonction des heures réalisées, sauf pour les parents vacanciers dont
le réglement se fera en fin du temps d'accueil quotidien de I'enfant.

= Accueil régulier

La participation est demandée en post facturation. Le paiement est dii chaque début de mois sur la
base du montant inscrit dans le contrat. La régularisation des deductions pour absence remboursable
est opérée chaque fin de mois et calculée en fonction du nombre d’heures initialement prévues au
contrat.

= Facturation
Elle est établie au nom du (des) responsable (s) légal (aux) de |'enfant.

= Mode de paiement
Dans la mesure du possible, il est demandé de vouloir régler par cheque bancaire ou postal, libellé a
I'ordre du Trésor Public. Il est également possible de payer par CESU (Chéque Emploi Service
Universel) depuis le 1% janvier 2008. Le paiement peut étre réalisé également en espéces avec
I'appointement juste.

= Lieu du paiement
Les EAJE de la Communauté de Communes des Albéres et de la Cote Vermeille,

» Justificatifs fournis a la famille

Facture détaillée, regu de paiement mensuel, attestation annuelle de paiement a la demande de la
famille, ...

= Impayés

Les sommes sont exigibles a compter de la réception de la facture. En cas de difficulté de
paiement, les parents doivent informer le receveur percepteur de la Trésorerie d'Argelés sur
Mer avant réception d’'une nouvelle facture.

Les familles doivent remettre le réglement de leur participation financiére a la responsable de
I'EAJE, régisseur de recette ou, en cas d'empéchement, a son adjoint(e), diment désignee au

lus t 10 jours aprés réceptio la f re, Si elle n'est pas honorée, le Trésor Public
prend en charge le recouvrement sur un titre émis par le service comptable.

En cas de changement significatif de situation professionnelle ou familiale, les revenus pourront
étre reconsidérés (perte d'emploi ou reprise d'activite, séparation ou reprise de vie commune, ...).

Cela entrainera une révision de la participation financiére de la famille, sur des bases identiques
a celles appliquées pour le versement des prestations familiales (séparation, chdmage, naissance,
reprise de vie commune ou d'activite...).

La nouvelle tarification sera établie a compter de la date de production des piéces
justificatives dans le cas ol une différence serait observée.

Cependant, les familles allocataires doivent actualiser leur dossier prestations auprés des
services de la CAF : Cafpro.

Le gestionnaire attendra les modifications des données sur Cafpro pour prendre en compte les
changements renseignés directement aupres de lui par les familles.

Dans le cas ol un changement de situation ne serait pas signalé, le gestionnaire serait en droit
dés lors qu'il en aurait connaissance de pratiquer le systéme de rétroactivité pour le paiement de
la participation financiére.

Toute déclaration frauduleuse ou falsification entraine, aprés vérification, la saisine de la
Commission Communautaire qui statuera apres entretien avec les parents, I'annulation de l'accueil
de I'enfant immédiatement.

La spécificité de certaines professions (intermittents du spectacle, saisonniers et professions
indépendantes par exemple) peut expliquer des variations importantes de revenus d'un mois
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sur l'autre ou/et d‘une année sur l'autre. Dans ces conditions, il est considéré gue les revenus
portés sur l"avis d'imposition constituent un total représentatif de I'ensemble de ces paramétres
sur une annee,

Les justificatifs principaux sont la derniére attestation de ressources ou, 3 défaut, le dernier
avis d'imposition. Toutes autres piéces justificatives permettant de préciser la situation financiére et
familiale peuvent étre demandées, en cas de situation particuliére.

En cas de non production des justificatifs de ressources ou de déclaration inexacte, la
famille se verrait automatiquement facturer le montant maximum calculé sur la base du
plafond mensuel pour un foyer comptant un seul enfant (Ex : en 2007, 2,63€ / heure soit
4384 € x 0,06 %).

Pour une entrée ou sortie en cours de mois, la participation familiale sera calculée 3 la
présence réelle.

LA DIFFUSION, L'ACCEPTATION ET
L'EVOLUTION DU REGLEMENT INTERIEUR

Le reglement de fonctionnement est affiché dans chaque structure.

Un exemplaire sera remis a chaque famille lors de |'admission de son enfant ; avant toute entrée en EAJE
(multi accueil/micro creche), le responsable invite les parents a en prendre connaissance avec lui
afin de l'approuver et de le signer si accord de leur part aprés y avoir porté la mention « lu et
approuve »,

Le fait de confier son enfant dans un EAJE de la Communauté de Communes des Albéres et de |la
Cote Vermeille vaut acceptation compléte et sans réserve par les parents des dispositions du
présent réglement.

Les directeurs sont charges de |'exécution du présent réglement de fonctionnement dans leurs structures
respectives.

Il ne sera fait exception d'aucun article de ce réglement. Les équipes de direction sont a

votre disposition pour toute question, échange ou suggestion visant @ améliorer la qualité
du service Petite Enfance.

Applicable dés le ler janvier 2008 dans toutes les structures d'accueil de la petite enfance de la
Communaute de Communes des Albéres et de la Céte Vermeille.

Délibéré en conseil communautaire le 13 février 2008,

Madification apportée en conseil communautaire le 03 mars 2010

Modification apportée en conseil communautaire le 21 septembre 2011

Meodification apportee en conseil communautaire le 24 septembre 2012

Modification apportée en conseil communautaire le 04 février 2014
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Le présent réglement annule et remplace tous les précédents.

Modification apportée en conseil communautaire le 29 MAI 2015

Pierre AYLAGAS

Président de la Communauté de Communes
des Aiberes et dela Cete Vermeille

Argeles sur Mer - Boges - Banyuls sur Mer - Cerbére — Callioure - Eine - Lorague des Albéres—
Monlesquieu des Albéres - Oitglio - Polou del Vidre - Port Vendres — Scinl Arcre
sgint Genis des Fonioines - Soréde - Villelongue dels Monls

Chemln de Shedermogne - B 50102 64704 Aroelés st Mer Cedex,
Tél. 04 4B B1 &3 77 - Fax : 04 68 95 92 78 - E.mail - accuei@cc- -alberescotevermeille.com
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L

ACCEPTATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

CONFIER UN ENFANT A UN EAJE COMMUNAUTAIRE
VAUT ACCEPTION COMPLETE ET SANS RESERVE
DES DISPOSITIONS DE CE REGLEMENT.
En cas de refus de signer ce document, 'admission est refusée.

Je soussigné(e), représentant de 'autorité parentale 4 I'égardde I'enfant ................c.cc........
Date de naissance........... Bt (TR Accuelli alBAJE..........coooeveee

IBEIBEIIOTBIEHIT: . v ovncnnoimminsms s i s s N s e

RGPS < sisaimncn s b P R D T T o L e ey s et e
Code postal .o it CDMUINMINEL. 2:s ki ss vans srmansarnsnssnss soatsises sommmtrnsanrn s sansns en rons st
Declare (nt) avoir pris connaissance et accepter 'ensemble des dispositions contenues dans
le réglement de fonctionnement et s’engage (nt) & le respecter.

211§ R SO R e [§ - TRy ety A

Signature du représentant de I'autorité parentale
Lu et Approuveé

gelés sur Mer - Bages - Banyuls sur Mer - Cerbére - Collioure - Eine - Laroque des Albéres -
Juieu des Albéres - Orfatfa - Palau del Vidre - Port Vendres - Saint André - S5ain! Genis
des Fontaines — Sorede - Villelongue dels Monis

Chemin de Chordemagne - B.P. 70103 -45704 Argelés sur Mer Cedox

VN 6881 63 77 - Fax : 04 48 §5 92 78 - Email : accuell@cc-alberescotevermeille.com






Baréeme des Participations familiales
Actualisation des montants Plancher et plafond

Année 2015

Les barémes de participations financiéres familiales des équipements d'accueil de Jeunes enfants (EAJE)
sont fondés sur la prise en compte des revenus des familles (Calcul de la participation uniquement sur la
base des ressources enregistrées sur Cafpro ET pour les non allocataires de la CAF des PO prise en
compte du revenu imposable figurant sur 'avis d'imposition de I'année N-2 avant abattement des 10 %).

Les éléments a prendre en compte pour le calcul des participations familiales du 1 janvier au 31
décembre 2015 sont les ressources de I'année 2013, retenues pour 'imposition sur le revenu.

Des montants Plancher et Plafond fixent le cadre d'application du baréme : ils sont fixés annuellement
par la CNAF en fonction de la revalorisation annuelle des prestations familiales.

Les montants plancher et plafond mensuels par foyer pour I'année 2015 sont les suivants :

- Plancher : 647.49 €,

Soit, pour un foyer comptant un seul enfant, 0.39 €/heure pour 'accueil collectif et 0,32 €/heure pour
les micro-créches.

Le plancher est retenu en cas d'absence de ressources (ressources nulles) ou pour des ressources
inferieures a ce montant-plancher.

- Plafond : 4 845.51 €,

Soit, pour un foyer comptant un seul enfant, 2.91 €/heure pour l'accueil collectif et 2.42 €/heure pour
les micro-créches.

Ces montants fixent le cadre d'application du baréme des participations familiales.

Le tarif horaire ne pourra cependant, en aucun cas, étre inférieur a 0.39 €/heure (pour un enfant). Ce
montant correspond & I'application du taux d'effort au plancher mensuel des ressources, pour un foyer
comptant un seul enfant, soit : 647.49 € x 0.06 % = 0.38 €/heure.

Le plancher est ainsi retenu en cas d'absence de ressources (ressources nulles) ou pour des
ressources inférieures & ce montant-plancher.

Dans le cas ou une famille se refuserait a fournir les justificatifs de ses revenus, elle se verrait
automatiquement facturer le montant maximum calculé sur la base du plafond mensuel pour un foyer
comptant un seul enfant, soit : 4 845.51 € x 0.06 % = 2.91 €/heure.

Un tarif UNIQUE est instauré depuis 2010 concernant 'accueil des enfants confiés au Conseil Général. ||
résulte de la moyenne enire les montants horaires Plancher et Plafond relatifs a un foyer comptant un seul
enfant. Pour 2015, le montant horaire du tarif unique reste 2 1.65 €.

" Le tarif MOYEN annuel 2015 est équivalent a la formule suivante {participations familiales des 8

EAJE / heures facturées de I'ensemble des structures) soit 1,32 €.

\ = Bopes - Banyuls sur Mer— Cerbere = Collioure — Flne - Larogue des Albéres - Moniesquieu des
- Ortaffa - Polou del Vidre - Port Vendres - Saint André - Saint Genis des Fonlaines - Soréde —

Vilielongue dels Monls
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Le taux d'effort se décline en fonction du type d’accueil et du nombre d’enfants a charge
de la famille. Le baréme est rappelé ci-dessous. La difféerentiation des taux d'effort selon
le type d'accueil est obligatoire, |'accueil collectif se voit appliquer le baréme accueil
collectif et I'accueil en micro créche se voit appliquer le baréme micro creche.

Le tarif horaire est ainsi défini par un taux d’effort appliqué aux ressources
mensuelles (1/12°™ du total annuel) de la famille et modulé en fonction du nombre
d’enfants a charge au sens des prestations familiales.

Taux d'effort
Nombre d'enfants Accueil collectif | Accueil micro créeche

1 enfant 0,06% 0,05%
2 enfants 0,05% 0,04%
3 enfants 0,04% 0,03%
4 enfants 0,03% 0,03%
5 enfants 0,03% 0,03%
6 enfants 0,03% 0,02%
7 enfants 0,03% 0,02%
8 enfants 0,02% 0,02%
9 enfants 0,02% 0,02%
10 enfants 0,02% 0,02%

Tarif horaire = ressources mensuelles ¥ taux d'effort

La présence dans la famille d'un enfant a charge en situation de handicap
(bénéficiaire de I'Aeeh) méme si ce n'est pas ce dernier qui est accueilli au sein de
I'établissement permet d’appliquer le tarif immédiatement inférieur (une famille de 2
enfants, dont 1 est handicapé, bénéficie du tarif applicable a une famille de 3 enfants).

2 =

Je soussigné(e), représentant de l'autorité parentale a 'egard de lenfant ...l
Date de naissance........... B ern s mmenmanmnnrs Fosrdnimpssasessn Accueilli a'EAJE............ccooiiiiiniin

o T I TG AT s S50 o A R e A R
ORI e e e B T e A S o B e e T L e T e i S
COTE DOBR] .vvvunsoronrnnnssinisnss POITITIMIVES coi i isvnonvmssnaosarusvinsvnaanvassivos asasse srsinbvarisssnssbnnansss

Atteste avoir pris connaissance de I'annexe de maodification annuelle 2015 pour le réglement de
fonctionnement 2015.

o 11 & (TSRS I - RN Y S

Signature du représentant de |'autorité parentale

Argelés sur Mer — Boges - Banyuls sur Mer - Cerbere — Collioure - Elne - Larogue des Alberes - Montesquieu des
Albéres — Ortaffa - Palau del Vidre - Port Vendres — Soinl André — Saint Genis des Fontaines - Soréde -
Villelengue dels Monis

Chemin de Charlemagne - B.P. 90103 -46704 Argelés sur Mer Cedex

Tel D4 68 81 63 77 - Fax : 04 &8 95 72 78 - Emall : gccueii@cc-alberescotevermellle. com
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CONTRAT D'ACCUEIL REGULIER
ENTRE L'EQUIPEMENT D'ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS

e . - -

ET LA FAMILLE POUR UN ACCUEIL REGULIER

La conclusion du contrat est obligatoire pour tout accueil régulier. Le contrat d'accueil est établi pour une periode
(année, trimestre, ...) et en fonction des temps réservés selon les présences prévisionnelles de 1’enfant (jours,

heures d'arrivée et de départ).

Cependant, bien que la place soit réservée, il est important que les familles signalent les absences pour permettre

aux enfants inscrits sur la liste d"attente de pouvoir ponctuellement bénéficier de la place libérée.

Ce contrat d’accueil est conclu au bénéfice de 'enfant ....oovvenvveeeenineenvneennnnn, né(e) le .ooceeniennnes

entre le gestionnaire de I'EAJE

La Communauté de Communes Albéres Cote vermeille
Chemin de Charlemagne BP 90103

66704 Argelés sur Mer Cedex

ET le(s) représentant(s) légal(aux) de |'enfant :
- 58 MEre (PrENDM CETMOMYY §i.iiiioismiiiiiioiosionssassonsssstinrmmemerseerersrerrssessesemsen e enesss
= Son pere (Prénom L NOM) § oo eeeeeeseeeeese e eeesssnereres s e enes A R

--Autre (prenon; nom et qualit) ... i T o mests

Il est convenu que :

©@ [Ienfant est inscrit pour la période du ... 1L OORST
(Période maximale de | an, de date i date)

©® ["enfant fréquentera la structure sur les horaires suivants :

Réservation mensuelle réguliére (hors périodes d’absences prévisibles)

Semnaine 1 | Semaine 2 Semaine 3 Semaine 4 Semaine 5

Matin | Aprés- | Tolal | Matm | Aprés- | Total | Matin | Aprés- | Total | Matin | Aprés. | Total | Matin Aprés. | Total

Tours midi | heures / mudi | heures / midi | heures/ midi | heures/ midi | heures/
Jour o Jaur Jour Jour

Lund: ; hi.. h ekt h ety T PEERIR ) h e | R

[ I P ... .h|d h d....h]i. h b...h]a. . .h [ I ) |
Mards . . h REVRI | ) [ENENE | R | 1 2 | Wb el siwgiewdh | h

& hlé...h 8...... hla.. h i...h|ld...h g dch Ncich: | bk
Mercredi vl | R 1 [— RO 1 P | provvwsy 1 P | woizsadl | el

.. ..h|& .. h d...hla.. ..h a...hjJa. .h d....h|h. " i, hld.. .. h
Jeudi st e el h nlk | h —— ] (— comndl | siuss h

i h | h | — hila h a....hJ&. . ..h B | Ko h L aeneer T [ R
Vendredi | [ [ [PV h h isass i o h o P Rt T PR

i....hja h a hla h BoGh d h bk h | e hja...h
Samedi gesall el fhal h h SN T Y Y

d...hjk. ... h b...hld...h rvven B £ O id_...hlk _ . h i..h|d. ...k
Dimanche caiioi Bl il [ h h prame Y R v h .. h N B

[ | b...hja.. ..k bbb h boooaih | kL Lok [k
Tokal heures
Semaine

Soit un total de ...... heures hebdomadaires, représentant un nombre moyen de ...... heures par mois*.

* : (nombre de semaines sur la période X nombre d’heures par semaine) / nombre de mois d’accueil (période de validité du

contrar)

1




N i BN iy oo R e A Y e au

e e i R s B et e T e e e e R du au

B s me e s fLT e —— e, | '+ | T

OB i S e e e A e R R T L A AN i i BT o o m o S S TR R R

du 1 Ry ot < [} R G e o L o L R
[Tl i riniiziasasnrss BN s s o P T A Ve AWy ivessnanerivinme R BT ooz o A R AR

©® ['enfant ne fréquentera pas la structure sur les périodes suivantes :

@ En cas d'impossibilité de prévision des jours et heures de présence sur la période contractualisée, le contrat
est établi sur les bases suivantes :
- Nombre total minimum d’heures d’accueil par semaine :
- Nombre total de semaines d’accueil sur la période : .
- Une planification mensuelle est établie par la famllla et transmise & I'EAJE avant le terme du mois
précédent.

Dans tous les cas :

® Le calcul du tarif horaire résulte de I’application du baréme national aux ressources du foyer et est calculé
comme suit :

-a : revenus du foyer pour I'année (revenus de I'exercice (n-2)/12) = ........... €

-b : le cas échéant, revenus pris en compte par application du plancher ou plafond mensuel = ......... €

-c : nombre d’enfants a charge = ......

-d : taux d’effort horaire = ....... % -tarif horaire=(aoub) X d=............ S = rvrenenness €1 heure

Ce tarif sera révisé annuellement en Janvier, puis en cas de changement de situation ; la modification de
tarification fera I'objet d’un avenant, ou d’un nouveau contrat d’accueil.
» |a participation financiére de la famille est :

- Mensualisée selon le nombre moyen d’heures mensuelles défini ci-avant,
- Lissée sur la période contractuelle, en prenant en compte les périodes d’absences prévisibles,
- Payable en début de mois.

Un nouveau contrat sera conclu en cas d’évolution de la fréquence et/ou des horaires d’accueil. Une
régularisation du solde sera opérée sur le contrat précédent.

» Dans le cas ol I'enfant est accueilli sur un nombre d’heures supplémentaires (besoins complémentaires,
dépassements horaires, ...), celles-ci seront facturées en sus du forfait de mensualisation et payables le mois
suivant.

« Dans le cas o1 I"enfant est absent, il n'y a lieu 4 aucune déduction d’heures, hormis pour les causes prévues
par le réglement de fonctionnement ; pour celles-ci, la régularisation intervient lors du paiement du mois
suivant.

« En conformité avec le Réglement de Fonctionnement : Au titre de la période d'adaptation de [’enfant, ne sont
pas facturées les premiéres heures d'accueil, soit 2 heures, sur la périodedu ........ooccvau enneann,

V5711 o U UUUTUS) [ . SRS~ | SN |

ésentant(s) légal(aux) de ’enfant Le représentant du gestionnaire

Argelés sur Mer - Bages - Banyuls sur Mer - Cerbére — Collioure - Elne - Laroque des Albéres - Montasguieu
Priatia - Polou del Vidre - Porl Vendres — Saint André - Saint Genis des Fonlaines - Soréde -
Villelongue dels Monts

Chemin de Charllemagne - B.F. $0103 -646704 Argelés sur Mer Cedex
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LISTE DES PIECES A FOURNIR
Lors de I'etablissement du dossier administratif

Joindre les photocopies avec présentation des originaux

[ Livret de famille ou & deéfaut justificatif d'identité de 'adulte confiant I'enfant
ou
[J Acte de naissance datant de moins de 3 mois (quand I'enfant est né aprés inscription)

[J Eventuelle ordonnance du Tribunal (autorité parentale, garde d'enfant)

[ Justificatif de moins de deux mois de domiciliation principale sur la CDC des Albéres et de la Céte
Vermeille

[ pocument relatifs 4 la santé (Carnet de santé de I'enfant, ordonnance avec la conduite 2 tenir en
cas de fiévre établie par le médecin fraitant de I'enfant (protocole en cas d'hyperthermie)

O Photocopie de la carte d'immatriculation de la CAF 66 avec le numéro d'allocataire ou références
du regime particulier de prestations familiales (Mutualité Sociale Agricole. )

[ pernier avis d'imposition (ou de non-impaosition) pour les familles non allocataire de la CAF 66
[ Certificat de scolarité (pour les parents étudiant)

[ Certificat de scolarité des enfants de plus de 16 ans & la charge du foyer

[ Numéro de telephone pour contact pendant le temps de présence de I'enfant dans la structure
[J coordonnées des parents et des adultes autorisés a reprendre I'enfant

O Autorisations a compléter (a donner les soins d'urgence, liée au droit & I'image, de sortie pour
des activités et personne venant chercher I'enfant)

Argelés sur Mer — Bages - Banyuls sur Mer - Cerbére — Collioure - Fine Larogue des Albéres -
Montesquieu des Albéres — Orlafta - Palou del Vidre - Port Vendres - Saint André = Saint Genis des
Fentaines - Soréde - Villelongue dels Monts

Chemin de Charlemagne = B.F. 70103 -44704 Argelés sur Mer Cedex
Tél 04 48 81 43 77 - Fox : 04 48 95 92 78 - E.mail : accuei@cc-alberescotevermeille.com
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AUTORISATIONS DIVERSES

Je soussigné(e), représentant de l'autorite parentale a I'égard de l'enfant ...

Date de naissance..........Jc...ccccceeeennncd i ACCURIHIT A TEAJE. oo
MR A I O SIBIT o n i s s SR AR R T TS £

BIOTTHCHIE v T S T e T s i e
Codepostal ...........c.cvivuiinnn. COMMUNE. ..o
Autorise

- A faire transporter mon (notre} enfant par les pompiers ou le SAMU et a le faire
hospitaliser en cas d'urgence. Je m'engage a payer les frais médicaux et / ou hospitaliers.

- A consulter la base allocataire de la Caisse d'Allocations Familiales des Pyrénées
Orientales (CAFPRO) pour accéder aux informations concernant mes revenus.

- A photographier et / ou filmer, dans un but non commercial, mon (notre) enfant par le
personnel de la structure ou tout autre professionnel médiatique dans le cadre de I'accueil
des enfants. En cas contraire, écrire un courrier spécifique, adressé a Monsieur le
President de la CDC, interdisant le droit a l'image.

- A ce que mon (notre) enfant participe aux sorties organisées par le personnel de la
structure a l'extérieur de I'établissement, se déplagant a pied ou dans un véhicule de la
ville ou CDC (Parc, bibliotheque, pique-nique, plage, musée...).

- Les personnes majeures suivantes a venir chercher mon (notre) enfant 4 la structure -

Nom / Prénom Adresse Téléphone

21 - e - T OSSO

Signature du représentant de |'autorité parentale

Argeles sur Mer — Bages - Banyuls sur Mer — Cerbére — Collioure - Elne - Laroque des Albéres -
Montesquieu des Albéres — Ortafio - Pelou del Vidre — Part Vendres - Saint André - Sain! Genis
des Fontaines - Soréde - Villelongue dels Monls

Chemin de Charlemogne - B.P. Y0103 -46704 Argelés sur Mer Cedex
Tel. 04 68 81 63 77 — Fax : 04 48 95 92 78 - Emall ; occueil@cc-alberescotevermeille.com






AUTORISATION ADMINISTRATION MEDICAMENTEUSE

Je soussigne(e), représentant de l'autorite parentale a l'égardde l'enfant ...............................
Date de naissance..........0.........oocooho L Accueili ATEAJE. o

B A S IBINBIEIIE: o viomssconimnysoicoins o v B e S R B e Al s
T I oot e B e i D S L e
Codepostal ...l COMMUNE. . ..cueniiireninnienreeererenaesasens

Autorise

Le personnel des EAJE de la Communauté de Communes des Albéres et de la Céte Vermeille a
administré les médicaments requis pour notre enfant.

Ceci a la stricte condition que :

- le médicament soit fourni,
- accompagne d'une ordonnance du médecin qui I'a prescrit,
- datée de moins d'une semaine,

- indiquant précisement :
o les NOM et PRENOM de I'enfant,
o son poids,
o la posologie a suivre,
o ladurée du traitement.

FRILE oo cvvmommmmsnamtansn i Basemsarsln il i

Signature du représentant de |'autorité parentale

Argelés sur Mer — Bages - Banyuls sur Mer - Cerbére - Collioure - Elne - Larogue des Albéres
Montesquieu des Alberes - Orlaffa - Polau del Vidre - Port Vendres - Soint André - Sainl Genis
des Fontoines - Soréde - Villelongue dels Monts

Chemin de Charlemagne - B.E. ¥0103 -66704 Argelés sur Mer Cedex
Tél. 04 48 81 63 77 - Fax : D4 48 95 92 78 - Emall : accuel@cc-alberescotevermeille.com
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DECHARGE POUR LES DENREES ALIMENTAIRES PREPAREES
PAR LES FAMILLES ET/OU APPORTEES A L’EAJE

L arrété du 09 mai 1995, réglementant I"hygiéne des aliments remis directement au
consommateur et le suivi des multi-accueils, par les services vétérinaires, implique des régles
d’hygiéne de plus en plus strictes.

L "établissement ne peut étre tenu pour responsable de la qualité sanitaire des aliments
préparés par les parents & domicile ainsi que la température lors du transport (maximum + 4°).

Je soussigné(e), représentant de 'autorité parentale a I'égard de l'enfant ...............................
Date de nalssante.. cu walivsinsig e s AcRiib B REAIE . o conmiimm s

Certifie avoir pris connaissance du texte ci-dessus avant signature et de ce fait autorise
I'équipe de 'EAJE, qui accueille mon enfant, a donner les repas ou denrées préparés et
transportés par mes soins (décharge valable pour la durée du séjour de mon enfant).

Par consequent, je décharge le personnel de I'EAJE de la responsabilité en cas d'incident
lié a l'ingestion de ces repas.

Signature du représentant de I'autorité parentale

Ci-joint une notice de conseils aux familles concemnant les préparations des repas a la maison.

Argeles sur Mer - Bages - Banyuls sur Mer - Cerbére - Collioure - Eine - Lorogque des Albéres -
Y ieu des Albéres — Ortaffa - Palou del Vidre = Port Vendres - Saint André - Saint Genis
des Fontaines - Saréde - Villelongue dels Monls

Chemin de Charlemagne — B.P. 20103 -44704 Argelis sur Mer Cedex

Tel. 04 68 81 43 77 - Fox : 04 68 95 92 78 - Emoil : occuell@cc-alberescotevermellle.com



CONSEILS AUX FAMILLES pour la préparation des repas a domicile
Transportés A PEAJE ..c.ciiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnan

L'arrété du 09 mai 1995 réglementant ["hygiéne des aliments remis directement au
consommateur et le suivi des multi-accueils par les services vétérinaires impliquent des régles
d’hygiene de plus en plus strictes.

A ce titre, voici le rappel de quelques régles indispensables & la préparation, au
conditionnement et au transport des repas de vos enfants.

LA PREPARATION :

Les repas (viande et légumes) doivent étre adaptés a 1'age de I'enfant et apportés dans un
contenant propre, marqué a son nom.

Ils seront préparés par vos soins, dans de bonnes conditions d’hygiéne, lavage des mains,
nettoyage du plan de travail ou de la table, nettoyage des boites de conserve avant I’ouverture
(les boites bombées ou rouillées sont 4 proscrire),

La viande doit étre mixée au dernier moment.

Les plats préparés chauds doivent ére mis au réfrigerateur pour refroidissement rapide.

La date de validité sera vérifiée sur les aliments déja conditionnés : yaourts, compotes ...

Par ailleurs, les repas, congelés par vos soins, présentent un risque (les cong€lateurs a usage
domestique ne permettant pas d’atteindre les températures requises a cceur dans des
conditions satisfaisantes : couple temps/température).

Un plat congelé sera remis en température (63°) en une heure maximum dans un micro -
onde.

Les repas peuvent étre remplacés par des repas conditionnés : petits pots,...

Les biberons sont soit préparés a froid au dernier moment a la maison, soit préparés sur la
structure (Le lair et ['eau seront fowrnis par vos soins. Remplir le biberon d’eau + mesures de lait dans une

A

boite hermétigue) suivant les indications du pédiatre. Ils seront fermés, tétines a 1'envers,
hermétiquement, par la capsule adéquate.

LE TRANSPORT :

Tous les aliments (légumes, viandes, poissons, laitages ...) doivent étre transportés a la
température de + 4 ° (glaciére, boite ou sac isotherme contenant un bloc réfrigérant).

Dés I'arrivée dans I'EAJE, les aliments seront placés dans le réfrigérateur réservé a cet effet.

Les directrices des EAJE comptent sur votre vigilance de tous les jours afin de préserver la
santé des enfants. En vous remerciant.

Février 2014



Cumm!.lnnuié de Communas

Alb © Cote vermeille

FICHES
ADAPTATION

Argelés sur Mer - Bages - Banyuls sur Mer - Cerbére - Collioure - Elne - Laraque des Albéres -
Montesguieu des Albéres — Orlaffa - Palou del Vidre - Part Vendres - Saint André - Saint Genis
des Fontaines - Seréde - Villelongue dels Monls

Chemin de Chordemagne - E.P. 0103 46704 Argelés sur Mer Cadex
TéL. 04 6881 63 77 - Fax : 04 48 95 92 78 - Emall : accueil@cc-alberescotevermeille.com
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Informations complémentaires :

Argelés sur Mer — Banyuls sur Mer — Cerbére - Collioure - Loroque des Alberes - Montesquieu des Albéres
Palau del Vidre - Port Vendres — Sainl André - Soinf Genis des Fonlaines - Soréde — Villelongue dels Monts

Chemin de Charllemagne — B.P. 0103 -64704 Argelés sur Mer Cedex
Tel. 04 4881 43 77 - Fox : 04 68 95 92 78 - Email : accueil@cc-alberescotevermeille.com




Communouté de Communes

Alberes /' Cote vermeille

PREAVIS DE DEPART DEFINITIF
EN ACCUEIL REGULIER

Je soussigné(e), représentant de l'autorité parentale & I'égardde l'enfant ................................
Date de naissance..........L.......cccoevveeeciidivnnennn ... Accueilli & 'EAJE

Madame/MONSIBUI. .. ...
DPMITN IO o i R R e R R P AL e i
Core: pOStaE. s v O . i i i R st asie b s s aron e snrs .

Vous signale le depart definitif de mon (notre) enfant le ... ........./ ........ avant le terme fixé du
contrat d'accueil (Avec un préavis d'un mois) pour le motif suivant :

O Demenagement

L] Entrée a I'école

00 Congé maternité

O Congé parental

[J Autre mode d'accueil

ELANIRE. o omsimiinsmasmmssmmmm s S m ey

Pour information, le dernier jour de présence effectivesera le............/..............f..

0 e AR wONUNRNN I - TNSNRRRE NSSUTRUNRN (S

Signature du représentant de I'autorité parentale

RAPPEL : N'oubliez pas que tout départ avant les quatre ans de I'enfant fait I'objet d'un préavis d'un mois par
lettre remise au directeur. Ce formulaire peut se substituer au courrier obligatoire,

Argelés sur Mer - Boges - Banyuls sur Mer — Cerbére - Collioure - Elne Laroque des Albéres —
Mantacauiou des Albéres - Ortalfo - Polou del Vidre - Port Vendres - Saint André - Saint Genis
des Fonloines — Soréde - Villelangue dels Monls

Chemin de Charemagne — B.P. Y0103 -£4704 Argelds sur Mer Cedex
Tél. 04 6B 81 43 77 = Fox : 04 48 95 92 7B = E.mall accueil@cc -alberescotevermellle.com






